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FUNDAMENTACION:

Nuevos Emergentes se observan en la realidad educativa de Argentina y de nuestra provincia: nuevas
conformaciones familiares, cambios estructurales en costumbres y creencias; como asi también nuevas realidades
relacionadas con la exclusién social por la pobreza y las capacidades diferentes.

El objetivo del taller “antropologia sociocultural” es comprender y explicar la diversidad con la que nos
encontraremos en nuestro quehacer educativo y que constituyen un GRAN DESAFIO Y UN NUEVO PARADIGMA. En
este sentido, la produccion de proyectos desde este taller, constituye un aporte fundamental para posibilitar la adquisicién de
herramientas tedricas y practicas centrales que permitan analizar e intervenir profesionalmente en el mundo contemporaneo,
con particular énfasis en el &mbito educativo mendocino.

La descripcion, el andlisis, la comprension y la difusion de esas dimensiones, asi como la elaboracion de
herramientas conceptuales y empiricas para su abordaje, son tareas urgentes en nuestra accion educadora.

OBJETIVOS GENERALES:

- Diagnosticar las caracteristicas socioculturales a nivel argentino y local, que permitan detectar las amenazas y las
dificultades para su abordaje desde la Antropologia sociocultural.

- Analizar las caracteristicas culturales, las relaciones sociales y las diversidades existentes en la sociedad argentina y
especificamente en nuestra realidad de Mendoza.

- Describir los emergentes socioculturales que influyen en la realidad educativa de Mendoza.

- Conocer la evolucidn de valores, costumbres y creencias y el por qué de algunos cambios ocurridos en nuestra sociedad.

- Valorar la diversidad cultural y social que permita una normal convivencia en nuestra actividad educativa.

- Tomar conciencia de la importancia de un nuevo paradigma en la educacion por los cambios socioculturales y la necesidad
de dar respuesta a ellos.

- Trabajar la “Inclusion” en el marco de la Educacion como un nuevo desafio en nuestra tarea educativa.

SABERES:

EJE N° 1: Antropologia EJE N° 2: Cultura EJE N° 3: Diversidad e Integracion
Definicidn, clasificacion. | Definicion. Caracteristicas de la cultura | Diversidad social. Desigualdad social.
Antropologia socio cultural: Objeto | argentina.  Componentes:  Simbolos: | Etnocentrismo. Discriminacion,
de estudio, ciencias con las que se | familia, idiomas, poblacion y | prejuicio. Relativismo cultural.
relaciona. Elementos que la | estratificacion social, pensamientos e | Proyectos que atienden a la diversidad
componen. Problematicas | ideologias, valores, normas, actitudes, | y a la integracion.

emergentes socioculturales. | creencias, costumbres, ritos, habitos,

Aprendizaje Ubicuo. capacidades, educacién, moral, arte.

Objetos: vestimenta, vivienda, productos,
obras de arte, herramientas. Concepto de
diversidad cultural. Diversidad de las

manifestaciones culturales.

Andlisis de videos, textos y |Investigacion de los diferentes elementos | Distincion de terminologia asociada.

articulos periodisticos. de la cultura material e inmaterial. Andlisis de situaciones problematicas
Elaboracion de diagndsticos que |Disefio de invitacion, triptico de entorno a la integracion en la
faciliten la comprension de la |referencias historicas relacionadas con la | educacion.

realidad  sociocultural de la |Ruta Sanmartiniana en el marco de los Elaboracion ~de  proyectos, que

educacién argentina. festejos por los 200 afios del Nacimiento propongan  soluciones frente a
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Anélisis de situaciones |de Mercedes de San Martin. problematicas educativas.
socioculturales donde la | Disefio y Armado de stands representando
Antropologia sociocultural aporte |a los paises de la Ruta Sanmartiniana:
elementos de comprension y |comidas tipicas, costumbres, arte, misica,
reflexion frente a realidades |etc.

educativas.

Actitud inquisitiva a partir de la Compromiso con el Proyecto de Acto Respeto frente a la diversidad cultural.
apreciacion de la realidad. Merceditas. Reflexion critica (método VER-
Comprension de la influencia del Valoracion y respeto de las distintas JUZGAR-ACTUAR) de situaciones
contexto en el quehacer docente culturas y sus manifestaciones problematicas de nuestra sociedad que
Reflexion critica sobre el rol Autonomia, creatividad y compromiso en | influyen —en  nuestra  actividad
docente desde sus dimensiones las presentaciones. educativa.

profesional, social y ética. Responsabilidad por el trabajo y la

asistencia a clase.

Reconocimiento y valoracion de nuestros
origenes, costumbres, idiosincrasia y de
las diferentes relaciones que establece el
hombre en nuestra realidad cultural.
Aceptacion de las diferencias como un
valor de las personas.

Valoracion de la riqueza del lenguaje
simbélico, ritual y cultural.

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA:

El Taller se desarrollard a través de dindmicas de trabajo individual y grupal (torbellino de ideas, debates dirigidos,
observacién y andlisis de videos, juego de roles, lecturas comprensivas, exposicion de trabajos).

- Manejar bibliografia que les permita realizar esquemas y mapas conceptuales

- Analizar y sintetizar textos.

- Analisis de casos.

- Elaborar cuadros sindpticos y comparativos.

ACTIVIDADES DE PROPUESTAS PARA AULA VIRTUAL:

- Realizar trabajos practicos a partir de las guias.

-Observar y debatir videos.

- Elaborar un diagndstico institucional, a través de un trabajo de campo y de la observacién no participante de la realidad
escolar en los centros educativos donde realizaran sus précticas.

-Investigacion de la cultura de los paises relacionados a la Ruta Sanmartiniana, en el afio del Bicentenario del Cruce de Los
Andes.

- Como aprobacién Taller las alumnas presentaran stands de diversas culturas con comidas y bailes tipicos en el marco de los
200 afios del Cruce de Los Andes.

REGIMEN DE ASISTENCIA

Consultar RALI. pag. 19 Art 24-a

- Se tendréa en cuenta segin RAI el 75% de asistencia.

- Participacién.

- Presentacién de trabajos en tiempo y forma

- Si existieran casos particulares no previstos en los anteriores puntos, serdn resueltos de comdn acuerdo con la profesora y el
alumno, dentro del encuadre del Reglamento Institucional.

REGIMEN DE EVALUACION

A. De Proceso:

a) Se tendra en cuenta el trabajo continuo, tanto individual como grupal.

b) Elaboracion de actividades y trabajos practicos planteados por la catedra. La forma de presentacion

y plazos de entrega seran consensuados con los alumnos.

c) Elaboracidn de un texto paralelo, a partir de las guias y trabajos practicos realizados en clases.

d) Elaboracion de un informe donde se incluiran los instrumentos de evaluacion elaborados por ellos, donde se incluyan las
tematicas trabajadas durante el modulo y las observaciones de sus practicas. Se realizara un coloquio oral con su respectivo
recuperatorio.

e) Presentacién y aprobacién del 100% de los informes, guias y trabajos préacticos.

B. De Acreditacion:

- Presentacién y aprobacién de los trabajos practicos y los talleres.

- Aprobacién del coloquio final.

BIBLIOGRAFIA:

. C. BURBULES, Nicholas. El aprendizaje ubicuo y el futuro de la ensefianza. (2012) Abstrac Encounters. Estados Unidos.

- LISCHETTI, MIRTA. (1997) La Antropologia como disciplina cientifica. En: Antropologia. Eudeba.. Pag. 19 a 24.




- CUCHE, DENYS. (1999) La nocion de cultura en las ciencias sociales. Capitulos IV,V y VI, Conclusiones. Ed.Nueva
Vision. Buenos Aires,.

NEUFELD, MA. ROSA; GRIMBERG, MABEL; TISCORNIA, SOFIA; WALLACE, SANTIAGO. (1998)
Antropologia Social y Politica, hegemonia y poder: el mundo en movimiento. Capitulos | y II. Eudeba. Argentina.
. RAFAEL GOMEZ PEREZ. (2011) Iguales y distintos: Introduccion a la Antropologia cultural. eiunsa. Ediciones
internacionales universitarias, S.A.
- OTEIZA, ENRIQUE; NOVICK, SUSANA. (2000) Inmigracion y derechos humanos. Buenos Aires: Instituto
de Investigaciones Gino Germani, Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Buenos Aires.
- DANES, MARCELA. (2005). Cultura y Sociedad. EUDEBA. Buenos Aires.

BOGGINO, NORBERTO; AVENDANO, FERNANDO CARLOS (COLABORADOR) ;
PARERA,SILVIA(COLABORADOR) ; PARERA, SILVIA (COLABORADOR) ; PEREZ DE PARRA, MIRTHA
(colaborador). (2006) Globalizacién, redes y transversalidad de los contenidos en el aula: educacion inicial y
ensefianza general bésica: primer y segundo ciclo. Homo Sapiens Ediciones. .CONRAD PHILLIP KOTTAK (2011)
Antropologia cultural (142 ED.) MCGRAW-HILL, Rosario
- Material de la Catedra, trabajos de Investigacién y material cedido por la Prof Andrea Ferrari.
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